METEO.ROLOJi. GENEL Mt’{Dt’JRLUGU ) _
MERKEZ VE TASRA TESKILATI BIRIMLERININ, KURULUS, GOREV, YETKI
VE SORUMLULUKLARININ BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, hizmet 6zellikleri esas alinarak, Meteoroloji
Genel Midiirliigli merkez ve tasra teskilati kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarinin
belirlenmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Meteoroloji Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilati
birimlerinin kurulusu ile merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan personelin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin belirlenmesine dair hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Tegskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 262 ve 796 nc1 maddeleri
ile 08/01/1986 tarihli ve 3254 sayili Meteoroloji Hizmetleri Hakkinda Kanuna dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) ACCORD: Konvektif oOlgekli atmosfer modellemesi aragtirma ve gelistirme
konsorsiyumunu,

b) Bakan: Meteoroloji Genel Miidiirliigiiniin bagl oldugu Bakani,

c¢) Bakanlik: Meteoroloji Genel Miidiirliiglintin bagli oldugu Bakanlig1,

¢) Birim: Belirli hizmetleri biinyesinde toplayip yiiriiten ve/veya uygulayan {initeyi,

d) BTUM: Bolge Tahmin ve Erken Uyar1 Merkezini,

e) ECMWF: Avrupa Orta Vadeli Hava Tahminleri Merkezini,

f) EUMETSAT: Avrupa Meteoroloji Uydular1 Isletme Teskilatini,

g) Genel Miidiirliik: Meteoroloji Genel Miidiirliigiinti,

&) Genel Miidiir: Meteoroloji Genel Miidiiriinii,

h) ICAO: Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilatini,

1) Merkez Teskilati: Genel Miidiirliiglin merkez hizmet birimlerini,

1) Meteorolojik ol¢iim ve gozlem sistemleri: Meteorolojik parametrelerin elde edilmesini
saglayan sistemleri,

j) Tasra Teskilati: Bolge Miidirliikleri, Meteoroloji Miidiirliikleri ve Meydan
Meteoroloji Miidiirliiklerini,

k) Teskilat Kararnamesi: 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
4 say1l1 Bakanliklara Bagly, ilgili, Tliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 261 ila 282 nci maddelerini,

1) WMO: Diinya Meteoroloji Orgiitiinii,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Miidiirliikk Merkez Teskilatinin Kurulus ve Gorevleri
Kurulus

MADDE 5- (1) Genel Miidiirliik merkez teskilati agagidaki hizmet birimleri ile bunlara
bagli sube miidiirliikleri ve diger birimlerden olusur.
(2) Merkez teskilat1 hizmet birimleri ve bunlara bagli sube miidiirliikleri sunlardir:



a) Tahminler Dairesi Baskanhg

1) Analiz ve Tahminler Sube Miidiirligi

2) Deniz Meteorolojisi Sube Miidurligi

3) Havacilik Meteorolojisi Sube Miidiirligii

4) Uzaktan Algilama Sube Miidiirligi

5) Sayisal Hava Tahmini Sube Miidiirligii

b) Gozlem Sistemleri Dairesi Baskanhgi

1) Etiit ve Planlama Sube Miidiirliigii

2) Satin Alma Sube Midiirliigi

3) Elektronik Gozlem Sistemleri Sube Miidiirligi
4) Kalibrasyon Sube Miidiirliigii

¢) Meteorolojik Veri islem Dairesi Baskanhgi

1) Telekomiinikasyon Sube Miidiirliigii

2) Sistem YoOnetimi ve Donanim Sube Miidiirligi
3) Veri Kontrol ve Istatistik Sube Miidiirliigii

4) Yazilim Gelistirme Sube Miidiirligi

5) Yapay Zeka ve Bilgi Glivenligi Sube Miidiirligi
¢) Arastirma Dairesi Baskanhg

1) Meteorolojik Afetler Sube Miidiirliigii

2) Atmosfer Modelleri Sube Midiirligii

3) Proje Yonetimi Sube Midiirliigii

4) Hidrometeoroloji Sube Miidiirligii

5) Cevre Sube Miudiirliigii

d) Iklim ve Zirai Meteoroloji Dairesi Baskanhg
1) Sektorel Uygulamalar Sube Midiirligi

2) Iklim ve Iklim Degisikligi Sube Miidiirliigii

3) Zirai Meteoroloji Sube Miidiirligi

4) Zirai Uygulamalar Sube Miidirligi

e) Personel Dairesi Bagkanhgi

1) Ozliik Isleri Sube Miidiirliigii

2) Atama lsleri Sube Miidiirliigii

3) Disiplin Sube Midiirligi

4) Egitim ve Yayin Sube Miidiirliigii

5) Is¢i ve Isveren lliskileri Sube Miidiirliigii

f) Dis iliskiler Dairesi Baskanhg

1) Ikili Iliskiler ve Protokol Sube Miidiirliigii

2) Uluslararas1 Kuruluglar Sube Miidiirliigii

3) Bolgesel Merkezler Sube Miidiirliigi

g) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

1) Sosyal Isler Sube Miidiirliigii

2) Thale ve Tedarik Sube Miidiirliigii

3) Evrak ve Arsiv Sube Miidiirligii

4) Ingaat ve Bakim Sube Miidiirliigii

5) Koruma Gtivenlik Sube Miidiirligii

g) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg

1) Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirligi
2) Yonetim Sistemleri Sube Miidiirligi

3) Biitge Sube Miidiirligi

4) idareyi Gelistirme ve I¢c Kontrol Sube Miidiirliigii
h) Teftis Kurulu Baskanhgi



1) Hukuk Miisavirligi

i) I¢ Denetim Birimi Baskanhgi

j) Doner Sermaye Isletmesi

k) Genel Miidiirliik Biiro Sube Miidiirliigii

1) Basin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigii

Genel Miidiiriin gorevleri

MADDE 6- (1) Genel Miidiir teskilatin en {iist amiridir ve teskilat hizmetlerini
mevzuata, milli glivenlik siyasetine, kalkinma planlarina, yillik programlara uygun olarak
yuriitmekle ve Genel Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda diger kuruluslarla igbirligi
ve koordinasyonu saglamakla gorevli ve Bakana kars1 sorumludur.

(2) Genel Miidiir merkez ve tasra teskilatinin faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarini
denetlemekle gorevli ve yetkilidir.

Genel Miidiir Yardimcisinin gorevleri

MADDE 7- (1) Genel miidiir yardimcisi, Genel Miidiirliigiin gorevlerini yiiriitmede
Genel Miidiire yardimc1 olmak, yonetim ve koordinasyonu kendilerine verilen birimlerin islem
ve caligmalarini denetlemek, bu birimlerin gorevlerini mevzuata uygun olarak yerine
getirmelerini saglamak ve kendilerine bagh birimler ile diger birimler arasinda isbirligini temin
etmekle gorevlidir.

Daire Baskanhklarinin gorevleri

MADDE 8- (1) Daire baskanliklari; Teskilat Kararnamesinde belirtilen gorevler ile
Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri

Tahminler Dairesi Baskanhgi

MADDE 9- (1) Tahminler Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik gozlemler ve uzaktan algilama iiriinleri ile sayisal hava tahmin
modellerini kullanarak kara, hava ve deniz ile ilgili meteorolojik tahminleri yapmak, siddetli
meteorolojik hadiselerle ilgili erken uyarilar hazirlamak.

b) Kamu ve 6zel sektor ile diger kullanicilarin ihtiya¢ duydugu meteorolojik tahminleri
iiretmek.

¢) Havacilik ve denizcilik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu meteorolojik destegi, ulusal ve
uluslararasi standartlarda saglamak.

¢) Uluslararas1 kuruluslar ile sorumluluk sahasina giren konularda teknik isbirligini
yuriitmek.

d) Uzaktan algilama sistemlerinden elde edilen verilerden meteorolojik tiriinler tiretmek.

e) Sayisal hava tahmin modellerini ¢alistirmak.

f) Genel Miidiirliikge verilen benzeri gorevleri yapmak.

Analiz ve Tahminler Sube Miidiirligii

MADDE 10- (1) Analiz ve Tahminler Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik gozlemler, sayisal hava tahmin modelleri ve uzaktan algilama veri ve
iiriinlerini analiz etmek.

b) Kisa, orta ve uzun vadeli tahminler yapmak.

c¢) Kuvvetli meteorolojik hadiseler i¢in hava tahmini ve erken uyarilar yapmak.

¢) Hava tahmini ve uyarilar ile ilgili BTUM ile koordinasyon saglamak.

d)Tahmin ve uyarilar1 duyurmak, basin ve yayin organlarinin tahmin ve uyarilar ile ilgili
yayinlarina mevzuati ¢ergevesinde katilmak.

e) Afet yonetimi konusunda ilgili kurum ve kuruluslara hava tahmin destegi saglamak.

f) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri goérevleri yapmak.

Deniz Meteorolojisi Sube Miidiirliigii



MADDE 11- (1) Deniz Meteorolojisi Sube Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Denizcilik meteorolojisi ile ilgili yapilan gozlemlerin kontroliinii saglamak.

b) Deniz gozlemleri ile ilgili gorev ve faaliyetlerin esaslarini belirlemek.

c¢) Denizcilik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu iiriinlerin hazirlanmas1 ve gelistirilmesi
konusunda teknik destek ve koordinasyonu saglamak.

¢) Deniz tahmin modelleri ve iirlin gelistirme ¢aligmalarina katkida bulunmak.

d) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Havacilik Meteorolojisi Sube Miidiirligii

MADDE 12- (1) Havacilik Meteorolojisi Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Havacilik sektoriine yonelik meteorolojik destegin uluslararasi ve ulusal kurallara
uygun olarak verilmesini ve hizmetin devamlilig1 i¢in koordinasyonu saglamak.

b) WMO ve ICAO dokiimanlarimin havacilik meteorolojisi ile ilgili tavsiye ve
kurallarin1 takip etmek.

c) Tiirk Silahli Kuvvetleri, uluslararas: askeri kuruluslar ve havacilik sektorii ile ilgili
kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglamak.

¢) Havacilik sektoriiniin ihtiyag duydugu iirlinlerin hazirlanmasi ve gelistirilmesi
konusunda teknik destek ve koordinasyonu saglamak.

d) Havacilik meteorolojisi ile ilgili yapilan gézlem ve tahminlerin uluslararasi ve ulusal
kurallara uygunlugunun kontroliinii saglamak.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Uzaktan Algilama Sube Miidiirligii

MADDE 13- (1) Uzaktan Algilama Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik uydulardan veri alinmasi i¢in uydu yer alici sistemlerinin kurulmasi ve
bu sistemlerin isletilmesini saglamak.

b) Uzaktan algilama sistemlerinden meteorolojik iirlinler {iretmek.

c) EUMETSAT ve diger uluslararasi kuruluslarla uydu meteorolojisi ve meteorolojik
radarlar konusundaki teknik ve bilimsel caligmalar1 yiiriitmek, teknik konularda Genel
Midiirliik goriis ve Onerilerinin belirlenmesine katki saglamak.

¢) Cok kisa vadeli hava tahmini amagli operasyonel iiriinler tiretmek ve gelistirmek.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Sayisal Hava Tahmini Sube Miidiirligii

MADDE 14- (1) Sayisal Hava Tahmini Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Operasyonel hava tahmini amacgli smirli alan sayisal hava tahmin modellerini
belirlemek, yapilandirmak, calistirmak, giincellemek ve gelistirmek.

b) Yiiksek Basarimli Hesaplama sistemi gereksinimlerini operasyonel hava tahmin
ihtiyaclarina gore tasarlamak, bu sistemlerin kaynak kullanim planlamasini yapmak,
operasyonel is akis1 kurgulamak ve idame ettirmek.

c) ECMWF ve ACCORD’un kurumsal teknik koordinasyonunu yiiriitmek, ACCORD
Mutabakat zapt1 geregince operasyonel, teknik ve bilimsel ¢alismalar i¢in gerekli planlamay1
yapmak.

¢) Uye olunan uluslararasi1 kuruluslar ile yapilan anlasmalar ve Genel Miidiirliik
mevzuati ¢ercevesinde, giincel operasyonel sayisal hava tahmin model c¢iktilarini son
kullanicilara saglamak.

d) Sayisal Hava Tahmini alaninda iiye olunan uluslararas: kuruluslar ile teknik ve
bilimsel isgbirligini yiiritmek, teknik konularda Genel Miidiirliik goriis ve Onerilerinin
belirlenmesine katki saglamak.

e) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Gozlem Sistemleri Dairesi Baskanhgi

MADDE 15- (1) Gozlem Sistemleri Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:



a) Kurulmas1 gereken meteorolojik 6l¢iim ve gozlem istasyonlar ile ilgili planlama
yapmak, yerlerini tespit etmek ve bunlarin kurulumunu yapmak veya yaptirmak.

b) Uluslararas1 standartlara uygun olarak yer ve yiiksek atmosfer ile deniz 6l¢lim ve
gozlemlerinin yapilmasini ve kontroliinii saglamak.

¢) Meteorolojik Olclim alet ve cihazlarin yenilenmesi ve gelistirilmesini saglamak;
imalat, bakim, onarim, ayar ve kalibrasyonlarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Haberlesme alet ve vericilerinin isletilmesini saglamak.

d) Uluslararas1 kuruluglar ile sorumluluk sahasina giren konularda teknik isbirligini
yuriitmek.

e) 08/01/1986 tarihli ve 3254 sayili Meteoroloji Hizmetleri Hakkinda Kanunun 27 nci
maddesinde belirtilen gorevleri yliriitmek.

) Genel Miidiirliikge verilen benzeri gorevleri yapmak.

Etiit ve Planlama Sube Miidiirliigii

MADDE 16- (1) Etiit ve Planlama Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Meteorolojik gdzlem aginin kurulmasi ve gelistirilmesi konusunda etiit ve planlama
caligmalar1 yapmak/yaptirmak, sistemlerin 6zelliklerinin belirlenmesi i¢in ilgili birimlerle
isbirligi yapmak, koordinasyonu saglamak.

b) Meteorolojik amagli veri elde etmek iizere gozlem sistemleri kurmay: talep eden
kamu ve 6zel kurumlar ile gercek ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak, koordinasyonu saglamak.

c¢) Sinoptik ve radyosonde rasatlarinin kontroliinii yapmak.

¢) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Satin Alma Sube Miidiirliigii

MADDE 17- (1) Satin Alma Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Meteorolojik dl¢lim ve gozlem sistemlerinin satin alinmasi ve/veya kurulmasi igin
gerekli ¢alismalar1 yapmak.

b) Satin alma iglemleri i¢in idari ve teknik dokiimanlari, ilgili birimlerle isbirligi yaparak
hazirlamak veya hazirlatmak.

¢) Meteorolojik 6l¢iim ve gdzlem sistemlerinin, garanti siiresi sonuna kadar her tiirlii is
ve islemlerini yliriitmek.

¢) Meteorolojik dl¢iim ve gozlem sistemleri i¢in ihtiya¢ duyulan cihaz, yedek ve sarf
malzemelerin satin alinmasi iglemlerini yapmak.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Elektronik Gozlem Sistemleri Sube Miidiirliigii

MADDE 18- (1) Elektronik Gozlem Sistemleri Sube Miidiirliigiiniin gérevleri
sunlardir:

a) Meteorolojik Ol¢iim ve gozlem sistemlerinin kurulum, isletme, bakim, onarim,
ayarlama iglemlerini yapmak veya yaptirmak.

b) Meteorolojik Olciim ve gozlem sistemlerinin iletisim {initelerinin igletim ve
kontrollerini yapmak.

c) Meteorolojik 6l¢iim ve gozlem sistemlerinin bakim, onarim ve ayarlarina iligkin
talimatlar ile bakim formlarini hazirlamak.

¢) Meteorolojik Sl¢lim ve goézlem sistemleri igin ihtiya¢ duyulan yedek ve sarf
malzemeleri belirlemek.

d) Meteorolojik Slglim ve goézlem sistemlerinin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in
teknolojik gelismeleri takip etmek ve gerekli olan dlger ve donanimlarin yurt i¢cinde veya yurt
disinda imalatlarin1 yapmak/yaptirmak.

e) VHF VOLMET sistemlerinin kurulum, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak.

f) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Kalibrasyon Sube Miidiirliigii



MADDE 19- (1) Kalibrasyon Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik 6l¢iim yapan algilayicilarin ve cihazlarin kalibrasyonlarini uluslararasi
standartlarda yapmak/yaptirmak.

b) Kalibrasyon laboratuvarlarinin kurulumu ve giincellenmesi ile ihtiya¢ duyulan cihaz,
yedek ve sarf malzemeleri belirlemek.

c) WMO Bolgesel Alet Merkezi olarak taninan Kalibrasyon Merkezinin uluslararasi
teknik ve bilimsel faaliyetlerini yiiritmek/destek vermek.

¢) Meteorolojik Ol¢iim yapan algilayicilarin saha test islemlerine iligkin talimat ve

formlarini hazirlamak.

d) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Meteorolojik Veri Islem Dairesi Baskanhg

MADDE 20- (1) Meteorolojik Veri Islem Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Yurt i¢ci ve yurt dist meteorolojik verilerin toplanmasi, kayitlarinin tutulmasi,
yayimlanmasi ile arsivlenmesini saglamak.

b) Gozlem sebekesinden elde edilen verilerin kalite kontroliinii yapmak.

¢) Bilgi islem faaliyetlerini yiiriitmek, iletisim altyapisin1 gelistirmek ve
stirdiiriilebilirligini saglamak.

¢) Uluslararas1 kuruluslar ile sorumluluk sahasina giren konularda teknik isbirligini
ylriitmek.

d) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gorevleri yapmak.

Telekomiinikasyon Sube Miidiirliigii

MADDE 21- (1) Telekomiinikasyon Sube Miidiirliigliniin gérevleri sunlardir:

a) Bilisim aglarin1 uluslararas1 standartlara uygun olarak isletmek, yonetmek ve
gelistirmek, veri alig/verisinin saglanmasi hususunda yetkilendirme ve dogrulama islemlerini
yapmak.

b) Yurt i¢i ve yurt dis1 meteorolojik verilerin toplanmasi ve yayimlanmasini saglamak.

c¢) Radyo vericileri ile ilgili is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

¢) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Sistem Yonetimi ve Donamim Sube Miidiirliigii

MADDE 22- (1) Sistem Y 6netimi ve Donanim Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik veri tabanlar1 olusturmak, isletmek, toplanan ve iiretilen meteorolojik
verilerin kayitlarini tutmak ve elektronik ortamda giivenli bir bi¢imde arsivlenmesini saglamak.

b) Sunucu, depolama sistemleri ve bilgi islem altyapisinin donanim ve yazilim
ihtiyaclarini belirlemek; isletim ve bakimini yapmak veya yaptirmak.

¢) Birimlerin ihtiya¢ duydugu bilgisayar ve ¢evre donanimlarini belirlemek ve gerekli
planlamay1 yapmak.

¢) Birimlerin bilgisayar, yazilim ve ¢evre donanimlarinin envanterini olusturmak,
ekonomik Omiirleri dolan sistemleri envanter disina ¢ikarmak ve her tiirlii teknik destek
islemleri i¢in karar destek sistemini olugturmak.

d) Sunucular, depolama sistemleri, kisisel bilgisayar ve her tiirlii cevre donanimlarinin
kesintisiz ¢caligmasini saglamak.

e) Bilisim teknolojilerindeki gelismeleri takip etmek, yeni ihtiyaglar1 planlamak,
koordine etmek, bilisim hedefleri ve politikalarinin olusturulmasi ¢aligmalarina katki saglamak.

f) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Veri Kontrol ve istatistik Sube Miidiirliigii

MADDE 23- (1) Veri Kontrol ve Istatistik Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Meteorolojik bilgi isteklerini karsilamak ve bilgi talepleri ile ilgili gerekli
koordinasyonu saglamak.

b) Gozlem sistemlerinden elde edilen verilerin kalite kontroliinii yapmak.

c) Meteorolojik veriler lizerinde istatistiksel degerlendirme ¢aligmalar1 yapmak.



¢) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Yazilim Gelistirme Sube Miidiirliigii

MADDE 24- (1) Yazilim Gelistirme Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Genel Midiirliiglin resmi internet, intranet sayfasi ve mobil uygulama hizmetlerini
yuriitmek.

b) Kurum internet ve intranet sayfalar1 ile mobil uygulamalarinin gelistirilmesi,
giincellenmesi ve kesintisiz hizmet vermesini hususunda tedbirler almak/aldirmak.

c) Talep edilen yazilim ve uygulamalarin birlikte calisma esaslar1 ¢cergevesinde; analiz,
gelistirme ve giincelleme islemlerini yapmak/yaptirmak ve yazilimsal destegini saglamak.

¢) Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili ¢aligmalar yapmak/yaptirmak.

d) Kurumun yazilim ihtiyaglarimin belirlenmesi ve planlanmasi konusunda
koordinasyon saglamak.

e) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Yapay Zeka ve Bilgi Giivenligi Sube Miidiirliigii

MADDE 25- (1) Yapay Zeka ve Bilgi Giivenligi Sube Midiirliigliniin gorevleri
sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin yapay zeka uygulamalar1 ile ilgili politika ve standartlarinm
belirlemek.

b) Genel Miidiirliigiin yapay zeka uygulamalar ile ilgili ¢alismalarini koordine etmek,
yapmak veya yaptirmak.

¢) Yapay zeka calismalarinda kullanilacak olan veriler ile ilgili caligsmalar1 biiyiik veri
kapsaminda yapmak/yaptirmak, Ulusal veri politikalarina uygun olarak meteorolojik veri
caligmalarini yiiriitmek.

¢) Veri mahremiyeti ve bilgi giivenliginin saglanmasi amaciyla ilgili konularda gerekli
onlemleri almak, politika ve standartlar1 belirleyip takip etmek, bilgi giivenligi ve siber giivenlik
caligmalarini yiirititmek.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Arastirma Dairesi Baskanhg

MADDE 26- (1) Arastirma Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren meteorolojik karakterli dogal afetler,
hidrometeoroloji, deniz meteorolojisi ve meteoroloji ile ilgili diger konularda arastirma ve
gelistirme ¢aligmalar1 yapmak.

b) Ulusal ve uluslararasi bilimsel gelismeleri takip etmek, ¢aligsmalara katilmak, isbirligi
ve proje calismalarinda bulunmak, arastirma projeleri yiirlitmek ve sonu¢landirmak.

c) Cevresel faaliyetlere yonelik meteorolojik ¢aligmalar1 yiiriitmek ve ilgili kurum ve
kuruluslarla igbirligi yapmak.

¢) Arastirma ve gelistirme projelerini yapmak veya yaptirmak,

d) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gorevleri yapmak.

Meteorolojik Afetler Sube Miidiirliigii

MADDE 27- (1) Meteorolojik Afetler Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik afetler ile ilgili konularda analiz, aragtirma ve gelistirme ¢alismalari
yapmak veya yaptirmak.

b) Meteorolojik afetlerle ilgili tehlike ve risk analizi ¢alismalar1 yapmak.

¢) Meteorolojik afet zararlarinin azaltilmasina yonelik tahmin ve erken uyar
konularinda aragtirma ¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak.

¢) Meteorolojik afetlere hazirlik ve acil durum yonetimine katkida bulunacak ¢aligmalar
yapmak.

d) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.



Atmosfer Modelleri Sube Miidiirliigii

MADDE 28- (1) Atmosfer Modelleri Sube Miidiirliigliniin gérevleri sunlardir:

a) Atmosfer modelleri konularinda arastirma ¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak.

b) Giinliik yasamu etkileyen can ve mal kaybina sebep olan hava olaylarini sayisal
modellerle incelemek.

c) Faaliyet alanina giren konularda; iiyesi bulundugumuz Uluslararasi ve Bolgesel
Kuruluslar ile teknik ve bilimsel alanda isbirligi saglamak, ulusal politika ve mevzuat belirleme
stireclerine teknik katki saglamak.

¢) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Proje Yonetimi Sube Miidiirliigii

MADDE 29- (1) Proje Yonetimi Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miudiirliglin gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi projeler

hazirlamak, hazirlatmak, yliriitmek ve katilim saglamak.

b) Genel Miidirligin yurittiigl, katillm sagladigi veya destekledigi ulusal ve
uluslararasi projelerin koordinasyonunu saglamak.

¢) Genel Miidiirliigiin kisi, kurum ve kuruluslar ile yapacag isbirligi protokollerinin
hazirlanmasini koordine etmek.

¢) Proje hazirlanmasi ve yliriitiilmesi konusunda kurumsal kapasitenin artirilmasi ve
farkindalik olusturulmasini saglamak.

d) Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi bilimsel geligsmeleri takip etmek,
bu kapsamda iiniversiteler ve diger kurum ve kuruluslar ile igbirligi yapmak.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Hidrometeoroloji Sube Miidiirliigii

MADDE 30- (1) Hidrometeoroloji Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Hidrometeorolojik konularda arastirma ve gelistirme caligmalar1 yapmak veya
yaptirmak.

b) Ani tagkin ve erken uyari1 konularinda arastirma ve gelistirme calismalar1 yapmak
veya yaptirmak.

¢) Hidrometeorolojik etiit, analiz ve yagis degerlendirme ¢aligsmalar1 yapmak.

¢) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Cevre Sube Miidiirliigii

MADDE 31- (1) Cevre Sube Miidiirliiglinlin gorevleri sunlardir:

a) Cevre ve yenilenebilir enerji konularinda arastirma caligmalar1 yapmak veya
yaptirmak.

b) Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligine tabi yatirimlarla ilgili toplantilara
katilmak, hazirlanan raporlara Genel Miidiirliik adina goriis vermek.

¢) Organize Sanayi Bolgesi yatirimlar ile ilgili toplantilara katilmak, hazirlanan
raporlarda Genel Miidiirliik adina goriis vermek.

¢) Cevre faaliyetleri kapsaminda laboratuvar ve arastirma calismalar1 yapmak.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

iIklim ve Zirai Meteoroloji Dairesi Baskanhg

MADDE 32- (1) iklim ve Zirai Meteoroloji Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Zirai meteoroloji konusunda arastirma ve gelistirme ¢alismalari ile tarim sektoriine
yonelik zirai meteorolojik uygulamalar yapmak veya yaptirmak.

b) Kuraklik konusunda arastirma ve analiz yapmak, meteorolojik faktorlerin bitki
gelisimine etkileriyle ilgili ¢aligmalar yapmak veya yaptirmak.

c) Uzaktan algilama ve sayisal tahmin {riinlerinin tarimda kullanimimna yonelik
arastirma ve analiz yapmak.



¢) Iklim kayit ve gozlemlerini kullanarak Tiirkiye iklimini izlemek, arastirmak,
raporlamak, ulusal ve uluslararasi kamuoyu ile paylagsmak, Tiirkiye iklimi ve iklim
smiflandirmalart ile ilgili ¢aligmalar yapmak.

d) Iklim degisikligi model calismalar1 ve projeksiyonlari igin veri ve iiriin iiretmek
suretiyle iklim degisikliginin olumsuz etkilerine kars1 kamu kurum ve kuruluslan tarafindan
yuriitiilen iklim degisikligi uyum veya azaltim calismalarina meri mevzuat dogrultusunda
bilimsel destek vermek.

e) Uluslararas1 kuruluslar ile sorumluluk sahasina giren konularda teknik isbirligini
yuriitmek.

f) Gorev alanina giren konularda bilimsel ¢aligmalar yapmak ve yayimlamak; ilgili
kamu kurum, kuruluslar1 ve iiniversiteler ile ortak ¢alisma yapmak, caligmalara katilmak.

g) Insan, bitki ve hayvan sagligii olumsuz etkileyen hava ve iklim olaylarini arastirmak
ve gerekli tedbirlerin alinabilmesi i¢in iklimsel ve meteorolojik erken uyari sistemleri
gelistirmek veya gelistirilmesini saglamak.

§) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gorevleri yapmak.

Sektorel Uygulamalar Sube Miidiirliigii

MADDE 33- (1) Sektorel Uygulamalar Sube Miidiirliigiliniin gorevleri sunlardir:

a) Sektorlerin yatirim, isletme ve gelecek planlamalarini yapabilmesi i¢in iklim
gozlemleri ve iklim degisikligi projeksiyonlar kullanilarak sektorlere 6zel tirlinler hazirlamak
veya hazirlatmak.

b) Sektorler ile ihtiya¢ duyulan iirtinlerin tespiti icin is birligi yapmak.

¢) Insan sagligin1 olumsuz yénde etkileyen hava olaylari ile ilgili erken uyari sistemi
gelistirmek veya gelistirilmesini saglamak.

¢) Sektorlerden gelen talepler incelenerek, sektorlere iklim degisikligi uyum

caligmalarinda kullanabilecekleri iklim {iriinleri ve raporlar hazirlamak.
d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

iklim ve Iklim Degisikligi Sube Miidiirliigii

MADDE 34- (1) iklim ve iklim Degisikligi Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Tiirkiye iklimini izleme ve arastirma konularinda ¢alismalar yapmak veya yaptirmak.

b) Iklim parametrelerinin analizlerini ve Tiirkiye iklim siniflandirmasini yapmak.

¢) Kamu kurum ve kuruluslan tarafindan yiiriitiilen iklim degisikliginin olumsuz
etkilerine kars1 uyum ve zarar azaltma ¢alismalarina bilimsel katkida bulunmak.

¢) Ulusal ve uluslararas: siiregleri takip etmek; baskanlik gorev alanina giren konularda
hazirlanan raporlar ve ¢alismalar1 incelemek ve katki saglamak.

d) Bagkanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi {iniversiteler ile
bilimsel ¢alismalar yapmak, destek vermek, bilimsel yayinlar yapmak ve bilimsel faaliyetlere
katilmak.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Zirai Meteoroloji Sube Miidiirligii

MADDE 35- (1) Zirai Meteoroloji Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Zirai meteoroloji konularinda aragtirma ve gelistirme c¢aligmalar1 yapmak veya
yaptirmak.

b) Kuraklik izleme, analiz ve degerlendirme c¢aligmalar1 yapmak.



¢) iklim degisikliginin tarimsal iiretime etkilerine yonelik ¢alismalar yapmak veya
yaptirmak.

¢) Uriin izleme ve verim tahmini konularinda arastirma ve analiz ¢calismalar1 yapmak.

d) Bitki iklim modelleri kullanarak tarimsal iiretime yonelik caligmalar yapmak.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Zirai Uygulamalar Sube Miidiirliigii

MADDE 36- (1) Zirai Uygulamalar Sube Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Zirai meteorolojik uygulamalara yonelik tasarim, arastirma ve gelistirme calismalari
yapmak veya yaptirmak.

b) Bitki ve hayvan sagligin1 olumsuz yonde etkileyen hava olaylar ile ilgili erken uyar1
sistemi gelistirmek veya gelistirilmesini saglamak.

c) Uzaktan algilama ve sayisal tahmin {iriinlerinin tarimda kullanimina yonelik
aragtirma ve analiz ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Zirai meteorolojik uygulamalarin tarim sektoriinde kullanilmasi ve farkindalik
olusturulmasina yonelik caligmalar yapmak.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Personel Dairesi Baskanhgi

MADDE 37- (1) Personel Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirligiin faaliyetlerine yonelik olarak insan kaynaklar1 politikasini
olusturmak ve planlamak.

b) Genel Miidiirliik personelinin atama, disiplin ve 6zliik islemlerini yiirtitmek.

¢) Genel Miidiirliikk personelinin hizmet i¢i egitim planlarini hazirlamak ve
degerlendirmek.

¢) Genel Miidiirliigiin yayin ve kiitiiphane islemlerini yiirtitmek.

d) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gorevleri yapmak.

Ozliik Isleri Sube Miidiirliigii

MADDE 38- (1) Ozliik Isleri Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Aday memurlarin asalet tasdikini, personelin terfi, kidem ve tahsil degisikligi
islemlerini yapmak.

b) S6zlesmeli personelin sdzlesme islemlerini yapmak.

c) Personelin emeklilik islemlerini yapmak.

¢) Personelin yan 6deme puani, ek gosterge, 6zel hizmet tazminati, makam tazminati,
gorev ve temsil tazminat, ticret ve tazminat islemlerini yapmak.

d) Izin ve saglik raporlar ile ilgili islemlerin takibini yapmak.

e) Pasaport verilmesiyle ilgili islemleri yiiriitmek.

f) Merkez teskilat1 personelinin maas 6denmelerine iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

g) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Atama Isleri Sube Mﬁdjirlﬁgﬁ

MADDE 39- (1) Atama Isleri Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkez ve tagra birimlerinin personel ihtiyacini belirleme ¢aligsmalar1 yapmak.

b) Merkez ve tasra birimlerinin personel ihtiyaclar1 dogrultusunda kontenjan talebinde
bulunmak.

¢) Merkez ve tasra birimlerinin ihtiyaci ve miinhal kadro durumuna gore agiktan,
yeniden, yer degistirme, naklen, yargt karar1 geregi goreve iade, gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi suretiyle atama islemlerini yapmak.



¢) Personelin kadro ihtiyacini karsilamak amaciyla gerekli ¢alismalar yapmak ve ilgili
kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunmak.

d) Memuriyetten ¢ekilen veya ¢ekilmis sayilanlarin islemlerini yapmak.

e) Personelin kadro vize islemlerini yapmak.

f) Bagka kurumlara naklen atanacak personel ile ilgili is ve islemleri yapmak.

g) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Disiplin Sube Miidiirligii

MADDE 40- (1) Disiplin Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Disiplin cezalar ve ddiillendirme ile ilgili is ve islemleri yliriitmek.

b) Denetim, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma raporlar neticesinde gerekli islemleri
yapmak.

c¢) Mal bildirim beyannamelerine iliskin is ve islemleri yapmak.

¢) Fiilen gorev yapan personel ile ayrilan personelin 6zliik dosyalar ile ilgili 15 ve
islemleri yapmak.

d) Genel Miidiirliik personelinin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerini
yaparak arsivlemek.

e) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Egitim ve Yayin Sube Miidiirliigii

MADDE 41- (1) Egitim ve Yayin Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Yillik egitim planint hazirlamak.

b) Aday memurlarin yetistirilmesi ile ihtiya¢ duyulan diger konularda seminer ve
kurslar diizenlemek.

c¢) Genel Miidiirliikte staj yapacak 6grencilerin is ve islemlerini yiirtitmek.

¢) Gorevde ylikselme egitimi ve unvan degisikligi sinavlarini diizenlemek.

d) Genel Miidiirliik disinda yapilacak kurs, seminer ve benzeri egitimlere katilacak
personelin is ve islemlerini yapmak.

e) Genel Miidiirliik tarafindan yurt dis1 egitim ve aragtirma kuruluslarinda, hizmetle
ilgili yabanci kurum veya kuruluslarda ve uluslararasi resmi veya 6zel kuruluslarda staj veya
ihtisas yapmak, bilgi ve gorgii artirmak veya lisansiistii 6grenim yapmak suretiyle gonderilecek
personel ile ilgili is ve islemleri yapmak.

f) Yayimn Kurulu ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

g) Yurt icinde diizenlenecek egitim, kurs, konferans, seminer, toplantt ve diger
faaliyetlerle ilgili organizasyonlar1 yapmak.

g) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Isci ve Isveren iliskileri Sube Miidiirliigii

MADDE 42- (1) Isci ve Isveren Iliskileri Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miudiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatinda calisan is¢ilerin kadro/pozisyon
dagilimi, tenkisi, tahsisi, kayitlarinin tutulmasi, atama miisaadesi ve unvan degisiklikleri ile
ilgili gorevleri yapmak.

b) Isci statiisiindeki personelin mali ve 6zliik haklarina iliskin islemleri yapmak.

¢) Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatinda c¢alisan is¢ilerin atama, yer
degistirme ve gorevlendirme gibi islemlerini yapmak.

¢) Merkez teskilatinin 4857 sayilh Is Kanunun 30 uncu maddesi kapsamindaki
islemlerini yiirtitmek.

d) Isci statiisiindeki personelin disiplin is ve islemlerini yiiriitmek.

e) Isci statiisiindeki personelin sendika ve toplu is sézlesmeleri kapsamindaki gerekli is
ve islemlerini yliriitmek.

f) Merkez teskilatinda calisan is¢i statiisiindeki personelin SGK ile ilgili islemlerini
yapmak.



g) Kurumun Merkez Teskilatindaki is¢ilerin emeklilik islemlerini yiiriitmek, 696 sayili
KHK ile siirekli is¢i kadrosunu alan personelin emekliye ayrilma iglemlerini yiiriitmek.

§) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Dis iliskiler Dairesi Baskanhg

MADDE 43- (1) D1s Iliskiler Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 kuruluslarla iliskileri ve tiyelik faaliyetlerini yiiriitmek, bu kuruluslara
yonelik politikalar gelistirmek ve uygulanmasina destek olmak, ilgili toplantilar1 diizenlemek,
diizenlenen toplantilara yurtigi ve yurtdisinda katilmak veya katilimi koordine etmek.

b) Cumhurbaskanlig1 politikalar1 ¢ergevesinde {ilkelerle bolgesel ve uluslararasi
kuruluslarla iligkileri gelistirmek amaciyla, ilgili birimler ile koordineli olarak, meteoroloji
alaninda isbirligi protokolleri ve projeler hazirlamak, miizakere etmek ve yiirtitmek.

¢) Yerli ve yabanci iist diizey heyetlerin Genel Miidiirliigii ziyaretlerine yonelik protokol
islerini yliriitmek, ziyaret oncesi ve sonrasinda gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Bolgesel ve uluslararasi kuruluslar tarafindan taninan; WMO Bolgesel Egitim
Merkezi, WMO Bélgesel Alet Merkezi, EIT Kalibrasyon Merkezi gibi bdlgesel merkezlerle
ilgili is ve iglemleri yiiriitmek, gerekli koordinasyonu saglamak.

d) WMO Bolgesel Egitim Merkezi kapsamindaki egitim faaliyetleri ile ilgili tiim is ve
islemleri yerine getirmek.

e) Genel Miidiirliikk¢e verilen benzeri gérevleri yapmak.

ikili liskiler ve Protokol Sube Miidiirliigii

MADDE 44- (1) ikili iliskiler ve Protokol Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardr:

a) Genel Miidiir ve iist diizey yoneticiler tarafindan diger iilkelerin Milli Meteoroloji ve
Hidroloji Servislerine gerceklestirilen ziyaretlere iliskin hazirliklar1 yapmak ve heyete eslik
etmek.

b) Yabanci list diizey heyetler tarafindan Genel Miidiirliige gerceklestirilen ziyaretler
kapsaminda goriismelere katilmak, Oncesi ve sonrasinda koordinasyonu saglamak, bu
ziyaretlere yonelik protokol islerine yardimci olmak.

¢) ikili iliskiler gergevesinde meteoroloji alaninda, ekonomik, teknik ve bilimsel isbirligi
dokiimanlarin1 hazirlamak, miizakere etmek, yiiriitiilmesini ve uygulanmasini koordine etmek.

¢) Meteoroloji alaninda ikili iligkiler kapsaminda ilgili iilkelerle yazismalari
gerceklestirmek, seminer, konferans gibi faaliyetleri organize etmek, katilima yonelik gerekli
is ve iglemleri yiiritmek ve diger birimlerle koordinasyonu saglamak.

d) Yurt dis1 gecici gorevlendirme ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Uluslararasi Kuruluslar Sube Miidiirliigii

MADDE 45- (1) Uluslararas1 Kuruluglar Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Meteoroloji alaninda Uluslararast ve Bolgesel Kuruluslarla iletisim ve iligkileri
ylriitmek.

b) Uluslararasi kuruluslar ile yapilacak anlasma ve diger belgeleri hazirlamak, onay
islemlerini takip etmek, uluslararasi kuruluslarla yiiriitiilen projelerin takibini yapmak, mevcut
anlasmalar cercevesinde ililkemizde yapilacak faaliyetlerin organizasyonunu yapmak, bunlarla
ilgili is ve iglemleri yiiriitmek.

¢) Uluslararasi kuruluslarla toplantilar diizenlemek, diizenlenen toplantilara yurt i¢i ve
yurt disinda katilim saglamak veya katilimi koordine etmek.

¢) Uluslararas1 kuruluslarla iliskiler kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan koordine edilen c¢alismalarin Genel Miidiirliigii ilgilendiren kisimlarina katilim
saglamak ve katkida bulunmak.

d) Uluslararas1 kuruluslar nezdinde iilkemizin temsilini, goriiniirlik ve etkinliginin
artirilmasini saglamak.



e) Uye olunan Uluslararas1 Kuruluslarin iiyelik aidatlar1 ile katki payr ddemelerini
yapmak.

f) Uluslararas1 kuruluslarla ilgili diger is ve islemleri takip etmek.

g) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Bolgesel Merkezler Sube Miidiirliigii

MADDE 46- (1) Bolgesel Merkezler Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Genel Midiirliik biinyesinde faaliyette bulunan bolgesel merkezlerle ilgili taninma,
denetlenme, anlagmalarin yenilenmesi ve diger is ve islemleri yiiriitmek, gerekli koordinasyonu
saglamak ve ilgili yazismalar1 yapmak.

b) WMO Bolgesel Egitim Merkezi kapsamindaki egitim faaliyetleri ile ilgili islemleri
ylriitmek ve koordine etmek.

¢) Yurt icinde diizenlenecek uluslararasi egitim, kurs, seminer, ¢alistay ve diger
faaliyetlerle ilgili organizasyonlar1 yapmak.

¢) Genel Miidiirliik blinyesinde yeni bdlgesel merkezler kurulmasi konusunda arastirma
yapmak, ilgili bolgesel ve uluslararas1 kuruluslarla goriismeleri ve miizakereleri yiiriitmek,
stireci ilgili birimlerle koordine etmek.

d) Uluslararas1 tanitim faaliyetleri ile ilgili islemleri yliriitmek.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

MADDE 47- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik i¢in gerekli ara¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yliriitmek.

b) Ihtiya¢ duyulan bina, arsa ve arazinin kiralama, satin alma islerini yiiriitmek.

¢) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetleri yapmak.

¢) Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek.

d) Satin alinacak alet, cihaz ve yedek malzemelerin teknik sartnamelerini hazirlamak.

e) Alet, arag¢ ve cihazlarin verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak, bakim ve onarimini
yapmak, tasima hizmetlerini yiirtitmek.

f) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve
yuriitmek.

g) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gorevleri yapmak.

Sosyal Isler Sube Miidiirliigii

MADDE 48- (1) Sosyal Isler Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miudiirliigiin, personel tasima, arag¢ tahsis, temizlik ve g¢evre diizenlemesi
hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

b) Misafirhane, egitim ve dinlenme tesisleri ile ilgili is ve islemleri yapmak.

¢) Kamu konutlari ile ilgili is ve islemleri yapmak.

¢) Cocuk bakim evi agmak, isletmek veya s6z konusu hizmeti ilgili kurumlarla yapilacak
anlagmalarla saglamak.

d) Saglik hizmetlerini yiiriitmek.

e) Yemekhane hizmetlerini yliriitmek.

f) Is saglig1 ve giivenligi hizmetlerini yiiriitmek.

g) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini yiiriitmek.

§) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Thale ve Tedarik Sube Miidiirliigii

MADDE 49- (1) ihale ve Tedarik Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Teknik sartnamesi hazirlanan ihale ve satin alma islemlerini yapmak.

b) Tahakkuk islemlerini yiirtitmek.

¢) Resmi miihiir ile ilgili is ve islemleri yapmak.

¢) Kargo ve ambar hizmetlerini yiirtitmek.

d) Matbaa ve basim hizmetlerini yiirlitmek.



e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Evrak ve Arsiv Sube Miidiirligii

MADDE 50- (1) Evrak ve Arsiv Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Gelen ve giden her tiirlii evrakla ilgili ig ve iglemleri yapmak.

b) Kurum arsivi ile ilgili ¢alismalar1 koordine ederek, ¢alismalarin yerine getirilmesini
saglamak.

c¢) Rasat cetvellerinin korunmasi ve emniyeti i¢in arsivlenmesini saglamak.

¢) Kurumun kayitli elektronik posta adresi (KEP) ve ulusal elektronik tebligat sistemi
(UETS) ile ilgili is ve islemleri yapmak.

d) Kurumun Devlet Teskilatt Merkezi Kay1t Sistemi (DETSIS) ile ilgili is ve islemlerini
yapmak.

e) Kurumun evrak ve arsiv ile ilgili yillik faaliyet raporunu Cumhurbagkanligi Devlet
Arsivleri Bagkanligina bildirmek.

f) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Insaat ve Bakim Sube Miidiirliigii

MADDE 51- (1) Insaat ve Bakim Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Tasinmazlar ile ilgili is ve islemleri ylriitmek.

b) Merkez ve tagra teskilatinda yeni bina yapimi ile merkez teskilatindaki bina, depo,
atolye, ihata duvar1 vb. yapilarin giiclendirme, rasat parklarinin bakim ve onarim islerini
yapmak veya yaptirmak.

¢) Meteorolojik alet ve cihazlar ile rasat parki kurulmasinda teknik destek ve malzeme
destegi saglamak.

¢) Merkez ve tasra teskilatinda yeni bina yapimi ile merkez teskilati bakim onarim
islerine ait; etiit, proje ve teknik sartnameleri hazirlamak veya hazirlatmak, kontrolorliik, gegici
ve kesin kabul islemlerini yapmak veya yaptirmak.

d) Merkez teskilatindaki metal ve agag isleri ile ilgili bakim, onarim ve imalat yapmak
veya yaptirmak.

e) Merkez teskilatindaki resmi tasitlarin ariza, bakim ve onarim islerini yapmak veya
yaptirmak.

f) Merkez teskilatindaki 1sitma sistemlerinin igletilmesini saglamak, sihhi tesisatlarin,
klimalarin bakim ve onarim hizmetlerini yiiriitmek.

g) Merkez teskilatinin elektrik tesisatlarinin isletme, bakim ve onarim hizmetlerini
yuriitmek.

g) Merkez teskilati telefon tesisatlarinin ve santralinin isletme, bakim ve onarim
hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

h) Daire Bagkan1 tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Koruma Giivenlik Sube Miidiirliigii

MADDE 52- (1) Koruma Giivenlik Sube Miidiirligii; 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayilt
Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmek.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanh@

MADDE 53- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanli§inin gorevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanun ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Genel Miidiirliik¢e verilen benzeri gérevleri yapmak.

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirligii

MADDE 54- (1) Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirliigiiniin gorevleri
sunlardir:

a) Stratejik Planlama g¢alismalarin1 koordine ederek, bu c¢aligsmalara iliskin danisma ve
destek hizmetlerini yiiriitmek.



b) Idare faaliyet raporunu hazirlamak.

c) Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalarini koordine ederek, bu ¢alismalara iliskin danisma
ve destek hizmetlerini yliriitmek.

¢) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Yonetim Sistemleri Sube Miidirliigii

MADDE 55- (1) Yonetim Sistemleri Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Sistemlerine iliskin is ve islemleri ilgili birimlerle koordine ederek
ylriitmek.

b) Tasinir ve tasinmaz kayitlarini tutmak.

c) Mali istatistikler kapsaminda yapilmasi gereken is ve islemleri gergeklestirmek.

¢) Genel Miidiirliigiimiize ait Tasmirlarin Yilsonu Konsolide islemlerini yapmak.

d) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Biitce Sube Miidiirliigii

MADDE 56- (1) Biitge Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

b) Genel Biit¢e kapsaminda Genel Miidiirliik Biit¢esini hazirlamak.

¢) Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

¢) Ayrmtili harcama ve finansman programlarini hazirlamak ve uygulamak.

d) Biitce islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak.

e) Odenek gonderme belgesi diizenlemek.

f) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiirtitmek.

g) Biitce kesin hesabini hazirlamak ve uygulama sonuglarini raporlamak.

g) Yatirnm degerlendirme raporunu hazirlamak.

h) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Idareyi Gelistirme ve i¢ Kontrol Sube Miidiirliigii

MADDE 57- (1) Idareyi Gelistirme ve i¢ Kontrol Sube Miidiirliigiiniin gorevleri
sunlardir:

a) I¢ kontrol sistemi ve standartlari ile ilgili is ve islemleri yapmak.

b) On mali kontrol islemlerini yapmak.

c) Kamu Hizmet Envanteri ve Standartlar ile ilgili is ve islemleri yapmak.

¢) Mevzuata iligkin is ve islemleri Genel Miidiirliik Mevzuat Hazirlama Genelgesi
hiikiimlerine gore yapmak.

d) Mali konularda danigsmanlik hizmeti yapmak.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu Baskanhgi

MADDE 58- (1) Teftis Kurulu Baskanligi; Teskilat Kararnamesi ve 24/7/2013 tarihli
ve 28717 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Meteoroloji Genel Miidiirligi
Teftis Kurulu Yonetmeliginde belirtilen gorevleri yapar.

Hukuk Miisavirligi

MADDE 59- (1) Hukuk Miisavirligi; Teskilat Kararnamesi ve 26/09/2011 tarihli ve 659
sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine [liskin Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen grevleri yapar.

I¢ Denetim Birimi Baskanhg

MADDE 60- (1) i¢ Denetim Birimi Baskanligi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ve ilgili ikincil ve {i¢iinciil diizey mevzuatta belirtilen i¢ denetim faaliyetlerini
yiirtitiir.

Déner Sermaye Isletmesi

MADDE 61- (1) 01/05/2007 tarihli ve 26509 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Doner
Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi ile yiiriirliikte olan Meteoroloji Genel



Miidiirliigii Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatta belirtilen gérevleri
yapar.

Genel Miidiirliik Biiro Sube Miidiirliigii

MADDE 62- (1) Genel Miidiirliik Biiro Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik Makaminin resmi ve 6zel yazismalarin yiiriitmek.

b) Genel Miidiiriin ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, agirlama, protokol, téren, milli
ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini diizenlemek, yiriitmek ve diger kurum ve kuruluslarla
koordine etmek.

¢) Genel Miidiirliigiin bagh ve/veya ilgili oldugu Bakanlik ile diger kamu kurum ve
kuruluslar1 arasinda koordinasyon gorevi ve sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii

MADDE 63- (1) Basin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu
faaliyetlerinde belirlenecek usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak.

b) Meteoroloji ile ilgili konularda medya kuruluslarinda yer alan haberleri takip etmek,
gerekli hallerde tekzip islemlerini yiiriitmek.

c¢) Genel Miidiirliigiin faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek.

¢) Kiitiiphane ve miize islemlerini yiiriitmek.

d) Genel Miidiirliiglin tanitimi ile ilgili gerekli is ve iglemleri yapmak.

e) Meteorolojinin Sesi Radyosu ve Web TV’ nin yayin hizmetlerini yiiriitmek.

) 09/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince her tiirlii
bilgi talebinin takip ve koordinasyonunu yapmak.

g) Bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri
yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Tasra Teskilati Kurulusu ve Gorevleri

Kurulus

MADDE 64- (1) Genel Miidiirliikk tasra teskilati, meteorolojik hizmetlerin 6zelligi
geregi; Bolge Miidiirliikkleri, Meteoroloji  Midiirliikleri ile Meydan Meteoroloji
Miidiirliiklerinden olusur.

Bolge Miidiirliigiiniin gorevleri

MADDE 65- (1) Meteoroloji Bolge Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Meteorolojik gozlemler ve uzaktan algilama {iriinleri ile sayisal hava tahmin
modellerini kullanarak kara, hava ve deniz ile ilgili kisa vadeli (giinlik ve 5 giinliik)
meteorolojik tahminleri yapmak.

b) Kuvvetli ve siddetli meteorolojik hadiselerle ilgili Analiz ve Tahmin Merkezi
tarafindan hazirlanan meteorolojik uyarilar1 sorumluluk sahasindaki yerler icin yerel sartlari
dikkate alarak, degerlendirmek ve gerektiginde meteorolojik uyari hazirlamak ve yayimlamak.

c¢) Afet yonetimi konusunda ilgili kurum ve kuruluslara hava tahmin destegi saglamak.

¢) Kamu ve 6zel sektor ile diger kullanicilarin ihtiyag duydugu meteorolojik bilgi
taleplerini karsilamak.

d) Tiirk Silahli Kuvvetleri ile havacilik ve denizcilik sektorlerinin ihtiya¢c duydugu
meteorolojik destegi, ulusal ve uluslararasi standartlarda saglamak.

e) Kurulmasi/tasinmasi gereken meteorolojik 6l¢iim ve gozlem istasyonlar ile ilgili
olarak Gozlem Sistemleri Dairesi Bagkanliginin koordinasyonunda planlama yapmak, yerlerini
tespit etmek ve bunlarin kurulumunu/taginmasini yapmak veya yaptirmak.

f) Uluslararas1 standartlara uygun olarak yer ve yiiksek atmosfer ile deniz olglim ve
gozlemlerinin yapilmasini ve kontroliinii saglamak.



g) Meteorolojik 6l¢iim alet ve cihazlarinin igletilmesini saglamak, ilgili Daire Baskanligi
ile koordineli olarak onarim, ayar ve kalibrasyonlarin1 yapmak ve yaptirmak.

g) Cevresel faaliyetlere yonelik meteorolojik calismalart yiiriitmek, ilgili kurum ve
kuruluglarla igbirligi yapmak, Cevresel Etki Degerlendirme Raporlar1 i¢in meteorolojik
degerlendirme hazirlamak.

h) Riizgar ve Giines Enerjisi istasyon kurulum raporlari i¢cin meteorolojik degerlendirme
hazirlamak.

1) Egitim ve staj hizmetlerini Genel Miidiirliikle koordine etmek.

1) Orman yanginlari i¢in hava tahmin raporu hazirlamak ve ilgili birimlere iletmek.

J) Meydana gelen olaganiistii meteorolojik olaylarla ilgili FEVK raporu hazirlamak.

k) Genel Miidiirliigiin tanitim faaliyetlerini yiiriitmek.

1) Genel Miidiirlik Makami tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Bolge Miidiiriiniin gorevleri

MADDE 66- (1) Bolge Miidiirii, Genel Miidiire kars1 birinci derecede sorumlu olarak
asagidaki gorevleri yapar:

a) Bolgesinde ve bagh miidiirliiklerinde yiiriitiilen meteorolojik hizmetler ile is ve
islemlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

b) Sube miidiirleri arasinda gorev dagilimin1 yapmak.

c) Bolgesine baghh Miidirliikleri yilda en az bir defa denetlemek, gorev ve yetkisi
dahilindeki konular1 sonuglandirmak, denetim raporunu Genel Miidiirliige gondermek.

¢) Bolgesindeki teknik ve idari ¢alismalarin yiiriitiilmesini saglamak, is planlar1 ve
programlarint yapmak.

d) Bolge merkez ve bagl birimlerdeki personeli aragli veya aragsiz gegici gorevle
gorevlendirmek.

e) Bolge merkez ve bagli birimlerin personel ihtiyacin tespit ederek Genel Miidiirliige
bildirmek.

f) Bolge Miidiirliigiinde yapilan her tiirlii harcamalarin Harcama Yetkilisi olarak ilgili
mevzuata uygun yapilmasini saglamak.

g) Genel Miidiirliik Makam tarafindan verilen benzeri goérevleri yapmak.

Bolge Miidiir Yardimcisinin gorevleri

MADDE 67- (1) Bolge Miidiir Yardimcisinin gérevleri sunlardir:

a) Bolge Miidiirliigiliniin gorevlerini yiiriitmede Bolge Miidiiriine yardimci olmak.

b) Bolge Miidiirliigiiniin is ve islemlerini takip ve koordine etmek.

c) Bolge Miidiirliigii merkezi ve bagli birimlerin gorevlerini mevzuata uygun olarak
yerine getirmelerini saglamak.

¢) Bolge Miidiirii tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Sube Miidiirliigiiniin gorevleri

MADDE 68- (1) Sube Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Bolge Miidiirliigii merkez ve bagl birimlerince meteorolojik gézlem ve tahminlerin
zamaninda ve eksiksiz yapilmasi ile ilgililere zamaninda ulastirilmasini koordine etmek.

b) Bolge Miidiirliigii sorumluluk sahasinda bulunan gézlem sistemleri, radyo vericisi, is
sirekliligi merkezi ve veri iletisim sistemlerinin aktif ve kesintisiz ¢alismasindan sorumlu
olarak isletim, bakim, onarim, temizlik, aydinlatma, tasima is ve islemlerini yapmak.

c) Bolge Miidiirliigii merkez ve bagl birimleri personelinin her tiirlii disiplin ve 6zliik
haklar1 ile ilgili isleri takip etmek ve yiiriitmek.

¢) Satin alma, tasinir, tasinmaz, ambar, evrak, arsiv ve biiro hizmetlerinin yiiriitiilmesini
koordine etmek.

d) Hizmet birimlerinde isletim, bakim, onarim, temizlik, aydinlatma, tasima ile afet ve
acil durum islerini koordine etmek.

e) Bolge Merkezi ve bagli birimlerin 6denek ihtiyaclarini belirlemek.



f) Egitim ve staj hizmetlerini yiiriitmek.

g) Meydana gelen olaganiistii meteorolojik olaylarla ilgili FEVK raporu hazirlamak.

g) Is saglig1 ve giivenligi ile sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek.

h) Afet ve acil durum islerini koordine etmek.

1) Kalite Yonetim Sistemi (KYS) ile ilgili Bolge merkez ve bagli birimlerin egitim ve
faaliyetlerini yiirtitmek ve koordine etmek.

1) Misafirhane ve Kamu konutlari ile ilgili is ve islemleri yapmak.

j) Bolge Miidiirii tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Meteoroloji Miidiirliigiiniin gorevleri

MADDE 69- (1) Meteoroloji Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararasi standartlar ¢ergevesinde meteorolojik gozlemlerin yapilmasini saglamak.

b) Tahmin ve erken uyarilari ilgili yerlere ulastirmak.

c) Meydana gelen olaganiistii meteorolojik olaylarla ilgili FEVK raporu hazirlamak.

¢) Kamu ve 06zel sektor ile diger kullanicilarin ihtiya¢ duydugu meteorolojik bilgi
taleplerini karsilamak.

d) Satin alma, taginir, taginmaz, ambar, evrak, arsiv ve biiro hizmetlerini yiiriitmek.

e) Genel Midiirligiin tanitim faaliyetlerini yliriitmek.

f) Personelin disiplin ve 6zliik haklari ile ilgili islerini yerine getirmek.

g) Sorumluluk sahasinda bulunan goézlem sistemleri, radyo vericisi, veri iletisim
sistemlerinin aktif ve kesintisiz ¢alismasindan sorumlu olarak isletim, bakim, onarim, temizlik,
aydinlatma, tagima is ve islemlerini yapmak.

g) Is saglig1 ve giivenligi ile sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek.

h) Afet ve acil durum islerini koordine etmek.

1) Kalite Yonetim Sistemi (KYS) ile ilgili egitim ve faaliyetlerini yiiriitmek ve koordine
etmek.

1) Misafirhane ve Kamu konutlar ile ilgili is ve islemleri yapmak.

j) Bolge Miidiirii tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Meydan meteoroloji miidiirliigiiniin gorevleri

MADDE 70- (1) Meydan Meteoroloji Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Havacilik sektoriiniin  ihtiyag duydugu meteorolojik destegi, uluslararasi
standartlarda saglamak amaci ile gozlem ve tahminlerin belirlenen usul ve esaslara gore
yapilmasini, kontroliinii ve iletilmesini saglamak.

b) Sayisal hava tahmin modelleri, gézlemler ile uydu ve radar iirtinlerini takip ederek
meteorolojik uyarilar1 hazirlamak ve ilgili yerlere ulastirmak.

c) Meydana gelen olaganiistii meteorolojik olaylarla ilgili FEVK raporu hazirlamak.

¢) Satin alma, taginir, tagsinmaz, ambar, evrak, arsiv ve biiro hizmetlerini yiiriitmek.

d) Personelin disiplin ve 6zliik haklar ile ilgili islerini yerine getirmek.

e) Genel Miidiirliigiin tanitim faaliyetlerini yiiriitmek.

f) Sorumluluk sahasinda bulunan gézlem sistemlerinin aktif ve kesintisiz ¢alismasindan
sorumlu olarak isletim, bakim, onarim ve temizlik is ve islemlerini yapmak.

g) Is sagligi ve giivenligi ile sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek.

g) Afet ve acil durum islerini koordine etmek.

h) Kalite Yonetim Sistemi (KYS) ile ilgili egitim ve faaliyetlerini yiiriitmek ve koordine
etmek.

1) Bolge Miidiirii tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

BESINCi BOLUM
Yetki ve Imza Devri ile Sorumluluk
Yetkilerin kullanilmasi ile yetki ve imza devri



MADDE 71- (1) Genel Miidiirlik merkez ve tasra teskilatinin her kademedeki
yoneticileri, kanunlardan, Cumhurbagkanligi Kararnamelerinden ve diger mevzuattan
kaynaklanan yetkilerini, kanuni sinirlar igerisinde, tarafsizlik ve kanun 6niinde esitlik ilkelerine
ve kamu yararina uygun olarak kullanirlar.

(2) Yoneticiler, kanunla izin verilen hallerde ve yazili olmak sartiyla yetkilerini kismen,
hiyerarsik yapiya uygun olarak alt makamlara devredebilir. Ancak, yetkiyi devreden makamin
sorumlulugu devam eder.

(3) Kullanilmas1 kanunla dogrudan bir kamu goérevlisine verilmis yetkiler, koordinasyon
ve planlama yetkisi, disiplin cezas1 verme yetkisi ve yetki devriyle devralinan yetkiler gibi
bizzat kullanilmas1 gereken yetkiler devredilemez.

(4) Yoneticiler, kanunla izin verilen hallerde, yapmaya yetkili olduklar1 islemlerden bir
kisminin imzalanmas1 yetkisini alt makamlara devredebilir. Ancak, kurul {iyelerinin imza
yetkisi ve devralinan imza yetkisi gibi bizzat kullanilmasi gereken imza yetkisi devredilemez.

(5) Yetki devri, devredenin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Sorumluluk

MADDE 72- (1) Genel Midiirliik merkez ve tasra teskilatinin her kademedeki
yoneticileri, yapmakla yiikiimlii bulunduklar1 hizmet veya gorevleri Genel Miidiirliik emir ve
direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve programlara uygun olarak diizenlemek ve yiiriitmekten
Genel Miidiire kars1 sorumludur.

(2) Genel Miidiirliigiin yonetim ve yiiriitme kademelerinde calisan personel, bu
Yonetmelikle kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesini saglayacak tedbirleri almaktan
ve yerine getirilmesinden sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 73- (1) 19/9/2019 tarihli ve 2731507 sayili Bakanlik Makami Oluru ile
yiriirliige konulan “Meteoroloji Genel Miidiirliigii Merkez ve Tasra Teskilati Birimlerinin,
Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklarinin Belirlenmesine Dair Yo6netmelik” yiiriirliikten
kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 74- (1) Bu Yonetmelik, onay1 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 75- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Meteoroloji Genel Miidiirliigiiniin bagl
bulundugu Bakan ytiriitiir.
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